
L’Eglise Évangélique de Réveil de Nyon (Le Cèdre), membre de l’Union des Églises Évangéliques de Réveil 

de Suisse, rayonnant dans le district de Nyon depuis Duillier, dans un territoire urbain et multiculturel, 

afin de compléter l’équipe pastorale, recherche un (e)  

Pasteur (e) à temps plein (ou à 80%) 

Le profil recherché devra assumer les tâches suivantes : 

• Accompagnement des personnes dans l'attitude du berger décrit dans la Bible. Un sens aigu des 
relations humaines est essentiel. 

• Encadrement de la jeunesse (0-35 ans), organisé actuellement avec des responsables par tranches 
d'âge. Le pasteur doit avoir une forte sensibilité à la jeunesse, avec un cœur pour les enfants et 
les jeunes adultes. Le rôle sera celui d'un référant "jeunesse" mais pas forcément d'un pasteur 
jeunesse. 

• Organisation de la vie d'Eglise et des événements: le candidat doit avoir la capacité à motiver les 
personnes sur les projets et activités régulières de l'Eglise.  

• Messages et enseignements: le pasteur sera capable de transmettre la Parole avec éloquence et 
dynamisme, tant au niveau des messages dominicaux que des études bibliques 

• Développement des activités liées à la mission et à l'évangélisation: une sensibilité à la mission et 
cœur pour l'évangélisation seront vos atouts.  

Profil recherché :  

• Vous êtes consacré(e) au ministère et vous disposez d’une formation théologique terminée ou en 
voie d’achèvement 

• Fondé sur la Parole de Dieu, vous êtes ouvert aux dons de l'Esprit ainsi qu'aux ministères féminins.  

• Vous appréciez l'enseignement, l'approfondissement et la transmission de la Parole de Dieu 

• Votre cœur de berger vous motive à entretenir et développer les relations dans l'Eglise. 

• Vos dons d'écoute et d'encouragement font de vous un leader naturel  

• Vous aimez travailler en équipe, dans la diversité et la collégialité.  

• Vous donnez l'exemple au travers de votre attitude de service 

 

Le conseil des anciens est à votre disposition (info@eernyon.ch)  pour répondre à vos questions et 

préciser les éléments nécessaires.  

Votre candidature doit être transmise par courrier électronique à Philippe Genre, président de l'Eglise 

(info@eernyon.ch, et philippe.genre@gmail.com), avec les documents suivants : 

• CV complet 

• Une lettre de motivation  

• Références (instituts de formation, lettre d’accompagnement, recommandations)  
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